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Pflegekraft fur unser Pflegeheim in Sternberg

Eintrittstermin: ab sofort Q Einsatzort: 5 lhr personlicher
Kontakt:
. Einstellungsart: DRK Pflegeheim
Unbefristet Sternberg Nahere Informationen
. Arbeitszeit: 30+ , erhalten Sie im
Stunden wochentlich Finkenkamp 24C Fachbereich Personal
19406 Sternberg
>> Auf Karte anzeigen Telefon 03871 62 25 68
bewerbung@drk-
parchim.de

Pflege mit Herz - gemeinsam flir unsere Bewohnerinnen und
Bewohner

In unserem Pflegeheim legen wir grof3en Wert auf ein respektvolles, empathisches Miteinander. Wir
suchen engagierte Pflegekrafte, die Freude daran haben, altere Menschen zu begleiten und
Verantwortung zu Ubernehmen. Wenn Sie Teil eines Teams werden mochten, das Zusammenhalt
und Wertschatzung lebt, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

lhre Vorteile bei uns - klar auf einem Blick

v~ faire und zeitgemaBe Vergutung nach Tarif angelehnt an den TVOD, Einstiegsentgelt: 2.755,78 €
bis 3.161,86 € brutto (Vollzeit)

ein wertschatzendes Miteinander in einem sozialen und zukunftsorientierten Umfeld
eine strukturierte und begleitende Einarbeitung

individuelle Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche

SN NS K

zusatzliche Leistungen wie: Erholungsbeihilfe, Jahressonderzuwendung, Zuschuss zu
vermogenswirksamen Leistungen, betriebliche Altersvorsorge

Das zeichnet Sie aus

o €ine abgeschlossene Ausbildung als Kranken- und Altenpflegehelfer:in oder Pflegeassistent:in
oder die Bereitschaft, eine entsprechende Ausbildung zu absolvieren

o Freude am Umgang mit alteren Menschen und ein offenes Ohr fur ihre Anliegen
o Verantwortungsbewusstsein und die Fahigkeit, in besonderen Situationen Ruhe zu bewahren
Flexibilitat und Bereitschaft zu Schicht-, Wochenend- und Feiertagsdiensten


http://www.google.com/maps/place/53.7148244,11.8236729
tel:03871622568
mailto:bewerbung@drk-parchim.de
mailto:bewerbung@drk-parchim.de

. die Bereitschaft zur Vorlage eines erweiterten Fihrungszeugnisses (wird nach
Einstellungszusage beantragt)

lhre Aufgaben - jeden Tag etwas Gutes tun

o Sie begleiten unsere Bewohner:innen im Alltag und behalten ihren gesundheitlichen Zustand
aufmerksam im Blick - Beobachtung und Dokumentation geben Sicherheit fur alle Beteiligten.

o Beiderindividuellen Kérperpflege achten Sie auf die personlichen Bedurfnisse und schaffen
damit Wohlbefinden und Vertrauen.

o Siefordern die Mobilitat und Selbststandigkeit unserer Bewohner:innen - jeder kleine
Fortschritt ist ein grofl3er Gewinn.

o Mahlzeiten werden durch lhre Unterstlutzung nicht nur zur Versorgung, sondern auch zu einem
Moment der Gemeinschaft.

o Auchim hauswirtschaftlichen Bereich sind Sie gefragt: Mit Ihrer Mithilfe sorgen Sie fur
Sauberkeit, Ordnung und die konsequente Einhaltung unserer hohen Hygienestandards.

Nahere Informationen zur ausgeschriebenen Stelle erhalten Sie im Fachbereich Personal unter der
Telefonnummer 03871 / 6225-68.

Wir sind ein sozial und wirtschaftlich gepragtes Unternehmen. Vielfalt sowie fachliche und soziale
Kompetenzen zeichnen unsere ca. 850 hauptamtlichen Mitarbeiter:innen zusammen mit den vielen
weiteren Engagierten in den verschiedenen Bereichen des Kreisverbandes sowie den vier
Tochtergesellschaften aus. Fur uns alle steht der Mensch im Mittelpunkt unseres Engagements und
dies verbinden wir mit dem Deutschen Roten Kreuz als ein starkes und verpflichtendes
Markenzeichen in unserer Region. Unser Leistungsspektrum umfasst die Bereiche Bereitschaften,
Bildung, Fahrdienst, Intensivverlegungsdienst, Jugendrotkreuz, Kindertagesstatten, Kinder- und
Jugendhilfe, Pflege und Senioren, Rettungsdienst, Wasserwacht.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!



