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Koordinator:in Kinder- und Familienzentrum
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Eintrittstermin:

01.01.2027

Einsatzort:

Kinder- und

Familienzentrum

"Parchimer
Stadtmusikanten"

K.-Liebknecht-Straße 27
19370 Parchim
>> Auf Karte anzeigen

Ihr persönlicher

Kontakt:

Nähere Informationen
erhalten Sie im
Fachbereich Personal. Am
besten erreichen Sie uns
in der Zeit von 08:00 Uhr
bis 15:30 Uhr.

Telefon: 03871 62 25 68
E-Mail: bewerbung@drk-
parchim.de

Sie möchten Familien stärken, Menschen miteinander verbinden und unser Kinder- und
Familienzentrum mit eigenen Ideen weiterentwickeln?

Dann suchen wir genau Sie! Für unser DRK Kinder- und Familienzentrum „Parchimer
Stadtmusikanten“ suchen wir eine engagierte Persönlichkeit, die Freude daran hat, Angebote für
Familien zu gestalten, Bedarfe zu erkennen, Netzwerke zu knüpfen und unser KiFaZ als lebendigen
Ort der Begegnung weiterzuentwickeln.

Ein Job, der Sinn macht - und Freude bringt...

Sie bringen Persönlichkeit mit, wir das passende Umfeld...

Einstellungsart:
Unbefristet

•

Arbeitszeit: Vollzeit /
39,5 Stunden
wöchentlich

•

eine faire und zeitgemäße Vergütung nach Tarif angelehnt an den TVöD, Einstieg 3.915,11 € -
4.368,13 € brutto (abhängig von der einschlägigen Berufserfahrung)

✓

individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
✓

zusätzliche Leistungen wie: SUE- Zulage, Erholungsbeihilfe, Jahressonderzuwendung, Zuschuss
zu vermögenswirksamen Leistungen, betriebliche Altersvorsorge

✓

Sie verfügen über eine Ausbildung als staatlich anerkannte/r Erzieher:in,
Heilerziehungspfleger:in oder Kindheits- oder Sozialpädagog:in

•

Freude an der Entwicklung und Organisation von Angeboten und Projekten•

http://www.google.com/maps/place/53.4229,11.82488
tel:03871622568
mailto:bewerbung@drk-parchim.de
mailto:bewerbung@drk-parchim.de


Ihre Aufgaben - gestalten, vernetzen und weiterentwickeln...

Wir sind ein sozial und wirtschaftlich geprägtes Unternehmen. Vielfalt sowie fachliche und soziale
Kompetenzen zeichnen unsere rund 500 hauptamtlichen Mitarbeiter:innen zusammen mit den
vielen weiteren Engagierten in den verschiedenen Bereichen des Kreisverbandes sowie den drei
Tochtergesellschaften aus. Für uns alle steht der Mensch im Mittelpunkt unseres Engagements und
dies verbinden wir mit dem Deutschen Roten Kreuz als ein starkes und verpflichtendes
Markenzeichen in unserer Region. Unser Leistungsspektrum umfasst die Bereiche Bereitschaften,
Bildung, Fahrdienst, Intensivverlegungsdienst, Jugendrotkreuz, Kindertagesstätten, Kinder- und
Jugendhilfe, Pflege und Senioren, Wasserwacht.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

ein gutes Gespür für die unterschiedlichen Lebenssituationen und Bedürfnisse von Familien•
eine offene, wertschätzende und vorurteilsbewusste Haltung•
Kommunikationsstärke und Freude an Netzwerkarbeit•
Organisationsgeschick sowie die Fähigkeit, selbstständig und strukturiert zu arbeiten•
Kreativität, Eigeninitiative und Lust darauf, eigene Ideen einzubringen•
Teamfähigkeit und die Bereitschaft zur engen Zusammenarbeit•
Offenheit für Vielfalt und unterschiedliche Familienformen, Kulturen und Lebenswelten•
die Bereitschaft zur Vorlage eines erweiterten Führungszeugnisses (wird nach
Einstellungszusage beantragt)

•

Koordination und Weiterentwicklung der Angebote und Aktivitäten des Kinder- und
Familienzentrums

•

Bedarfe von Familien erkennen und passende Angebote, Projekte und Veranstaltungen
entwickeln

•

Familien aktiv einbeziehen und ihre Beteiligung und Mitgestaltung im KiFaZ fördern•
Kooperationen und Netzwerke aufbauen und pflegen – innerhalb des DRK sowie mit
Beratungsstellen, Vereinen und weiteren Partner im Sozialraum

•

Organisation und Kommunikation rund um das KiFaZ, einschließlich Öffentlichkeitsarbeit,
Dokumentation und Qualitätssicherung

•


