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DRK Kreisverband Parchim e.V. / Jugendhilfeverbund

Pädagogische Fachkraft (m/w/d) für die

Tagesgruppe Plau am See

Eintrittstermin: sofort Einsatzort:

Tagesgruppe Plau am See

Ziegeleiweg 26

19395 Plau am See

>> Auf Karte anzeigen

Ihr persönlicher

Kontakt:

Nähere Informationen
erhalten Sie im

Fachbereich Personal. Am

besten erreichen Sie uns

in der Zeit von 08:00 Uhr
bis 15:30 Uhr.

Telefon: 03871 62 25 68

E-Mail: bewerbung@drk-

parchim.de

Werden Sie ein Teil vom DRK Kreisverband Parchim e.V.

In unserer Tagesgruppe in Plau am See begleiten wir Kinder, die im familiären Umfeld

vorübergehend zusätzliche Unterstützung benötigen. Nach der Schule finden sie bei uns einen

verlässlichen Ort, an dem sie zur Ruhe kommen, Orientierung erfahren und Schritt für Schritt ihre

Stärken entwickeln können. Als pädagogische Fachkraft gestalten Sie den Alltag der Kinder aktiv mit.
Sie geben Halt, Struktur und emotionale Sicherheit, fördern soziale Kompetenzen und unterstützen

die Kinder dabei, neue Perspektiven für sich zu entdecken. Dabei arbeiten Sie eng mit den Familien,

Schulen und anderen Beteiligten zusammen – immer mit dem Ziel, die Kinder in ihrer Entwicklung zu

stärken und ihre Rückkehr in einen stabilen Alltag zu unterstützen.

Sinnvolle Arbeit mit sicheren Bedingungen - Ihre Vorteile

Einstellungsart:

unbefristet
•

Arbeitszeit: 30+
Stunden/ Woche

•

faire und zeitgemäße Vergütung nach Tarif, angelehnt an den TVöD, Einstiegsentgelt zwischen

3.578,87 € bis 4.091,94 € brutto (Vollzeit, abhängig von der einschlägigen Berufserfahrung)
✓

ein wertschätzendes Miteinander in einem sozialen und zukunftsorientierten Umfeld
✓

eine strukturierte und begleitende Einarbeitung
✓

individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
✓

eine Tätigkeit mit spürbarem Mehrwert – für Sie und den jungen Menschen
✓

30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche
✓

http://www.google.com/maps/place/53.4465429,12.2619042
tel:03871622568
mailto:bewerbung@drk-parchim.de
mailto:bewerbung@drk-parchim.de


Qualifikation trifft Persönlichkeit - so passen Sie zu uns

Mit Herz und Kompetenz gestalten - Ihre pädagogische Aufgabe

Wir sind ein sozial und wirtschaftlich geprägtes Unternehmen. Vielfalt sowie fachliche und soziale

Kompetenzen zeichnen unsere rund 500 hauptamtlichen Mitarbeiter:innen zusammen mit den
vielen weiteren Engagierten in den verschiedenen Bereichen des Kreisverbandes sowie den drei

Tochtergesellschaften aus. Für uns alle steht der Mensch im Mittelpunkt unseres Engagements und

dies verbinden wir mit dem Deutschen Roten Kreuz als ein starkes und verpflichtendes

Markenzeichen in unserer Region. Unser Leistungsspektrum umfasst die Bereiche Bereitschaften,
Bildung, Fahrdienst, Intensivverlegungsdienst, Jugendrotkreuz, Kindertagesstätten, Kinder- und

Jugendhilfe, Pflege und Senioren, Wasserwacht.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

zusätzliche Leistungen wie: SuE- Zulage, Erholungsbeihilfe, Jahressonderzuwendung, Zuschuss

zu vermögenswirksamen Leistungen, Betriebliche Altersvorsorge
✓

abgeschlossene pädagogische Ausbildung oder ein Studium•
Kenntnisse in der Gestaltung von Hilfeplanverfahren, Erstellen von Berichts-, Protokoll- und
Beobachtungsunterlagen

•

Fachkompetenz und Kommunikationsfähigkeit in Zusammenarbeit mit Eltern, Schulen,

Ausbildern, Betrieben und Institutionen
•

Teamfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Motivation, hohe psychische Belastbarkeit•
Offenheit für neue Perspektiven und Bereitschaft zur Selbstreflexion•
Führerschein Klasse B•
die Bereitschaft zur Vorlage eines erweiterten Führungszeugnisses (wird nach

Einstellungszusage beantragt)
•

pädagogische Betreuung und Förderung von Kindern ab dem Vorschulalter im Rahmen eines

teilstationären Angebots nach § 32 SGB VIII
•

Umsetzung der im Hilfeplan festgelegten Ziele im pädagogischen Alltag•
Strukturierung des Nachmittags (Ankommen, Hausaufgaben, Freizeit, Gruppenangebote)•
Förderung sozialer Kompetenzen, emotionaler Stabilität und lebenspraktischer Fähigkeiten•
Unterstützung bei schulischen Anforderungen und Lernprozessen•
Gestaltung verlässlicher Beziehungen und eines sicheren, wertschätzenden Rahmens•
Zusammenarbeit mit Eltern, Sorgeberechtigten, Schulen und dem Jugendamt•
Dokumentation der pädagogischen Arbeit sowie Mitwirkung an Hilfeplangesprächen•


