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DRK Kreisverband Parchim e.V. / Kindertagesstatten

Leiter:in Kindertagesstatte in der
Kindertagesstatte "Neddelrad Spatzen" in
Banzkow

Eintrittstermin: ab sofort 9 Einsatzort: 5 Ihr persoénlicher
Kontakt:
. Einstellungsart: DRK Kita "Neddelrad
Unbefristet Spatzen" Banzkow Nahere Informationen
. Arbeitszeit: Vollzeit / erhalten Sie im
39,5 Stunden Alte Landstrale 2 Fachbereich Personal. Am
wochentlich 19079 Banzkow besten erreichen Sie uns
>> Auf Karte anzeigen in der Zeit von 07:00 Uhr
bis 15:30 Uhr.

Telefon: 03871 62 25 68
E-Mail: bewerbung@drk-
parchim.de

Werden Sie ein Teil vom DRK Kreisverband Parchim e.V.

In unserer Kneipp-Kindertagesstatte ,Neddelrad Spatzen” betreuen wir ca. 160 Kinder in den
Altersgruppen der 0- bis 10-Jahrigen in Krippe, Kindergarten und Hort. Die Forderung der gesunden
psychischen und physischen Entwicklung jedes Kindes verbinden wir alltagsintegriert mit der Lehre
von Sebastian Kneipp und gestalten diese in der offenen Arbeit.

Freuen Sie sich auf...

s Zeitgemalle Vergltung nach Tarif angelehnt an den TVAD, Einstieg 4.110,52 € bis 4.853,14 €
~ Weiterbildungs- und Entwicklungsmaoglichkeiten

s Supervision

~ Mitgestaltung von Konzepten

~ Erholungsbeihilfen

~ Jahressonderzuwendung

s Betriebliche Altersvorsorge

s Zuschuss zu vermogenswirksamen Leistungen


http://www.google.com/maps/place/53.5291994,11.5233378
tel:03871622568
mailto:bewerbung@drk-parchim.de
mailto:bewerbung@drk-parchim.de

Unterstiitzen Sie uns bei...

Der Betreuung und Forderung von Kindern nach padagogischen Grundsatzen und deren
individuellen Entwicklung

Das bringen Sie mit...

Eine Ausbildung als Staatlich anerkannte/r Erzieher:in, Staatlich anerkannte/r
Heilerziehungspfleger:in oder einen vergleichbaren Abschluss, moglichst mit Erfahrung in einer
Leitungsfunktion und in der Gestaltung von Offnungsprozessen

Positives Menschenbild - Freude an der Arbeit mit Menschen, insbesondere mit Kindern

Kenntnisse zu aktuellen wissenschaftlichen Erkenntnissen der frihkindlichen Bildung und ein
zeitgemales Bildungsverstandnis

Methodenkompetenz im Anleiten von Mitarbeiter:innen und Gestalten von
Teamentwicklungsprozessen

Systemische Sicht auf Entwicklungsprozesse

Durchsetzungsfahigkeit, selbststandige und strukturierte Arbeitsweise,
Verantwortungsbereitschaft

Fuhrungskompetenz, Integrationsfahigkeit

Verantwortlicher Umgang mit der eigenen Autoritat und der Selbstfursorge
Umgang mit dem PC und MS-Office Kenntnisse (Word, Excel und Outlook)
FUhrerschein Klasse B

Erweitertes FUhrungszeugnis (wird nach Einstellungszusage beantragt)

Wir sind ein sozial und wirtschaftlich gepragtes Unternehmen. Vielfalt sowie fachliche und soziale
Kompetenzen zeichnen unsere rund 500 hauptamtlichen Mitarbeiter:innen zusammen mit den
vielen weiteren Engagierten in den verschiedenen Bereichen des Kreisverbandes sowie den drei
Tochtergesellschaften aus. Fur uns alle steht der Mensch im Mittelpunkt unseres Engagements und
dies verbinden wir mit dem Deutschen Roten Kreuz als ein starkes und verpflichtendes
Markenzeichen in unserer Region. Unser Leistungsspektrum umfasst die Bereiche Bereitschaften,
Bildung, Fahrdienst, Intensivverlegungsdienst, Jugendrotkreuz, Kindertagesstatten, Kinder- und
Jugendhilfe, Pflege und Senioren, Wasserwacht.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!



